
江苏海事职业技术学院2012年度院级科研项目选题指南
以“国家中长期教育改革和发展规划纲要”和“江苏省中长期教育改革和发展规划纲要”为指针，结合我院“十二五”规划中科研工作要点，突出办学特色，提高办学实力，促进高职教育理论和实践创新发展的研究而编写本指南。（指南不是项目名称，而是立项方向，旨在为全院教职工提供研究的基本思路，仅供申报时参考。实际选题应结合实际，进一步对问题进行细化分解并重新命题。申报者亦可从自身实际出发，自行设计和选定研究课题。）
1.高职教育与企业文化、社会教育融合的研究
2.高职院校社会服务途径的研究
3.高职院校核心竞争力、可持续发展的研究
4.高职院校内涵建设的研究

5.高职教育联合体的研究与实践

6.高职院校校园文化建设与创新发展研究
7.高职院校生源与招生及就业心理的研究

8.“工学结合”对专业人才培养模式影响的研究
9.校企合作运行机制的研究
10.“产学研用”合作瓶颈问题的研究
11.高职院校人才培养方案顶层设计的研究
12.高职教育专业优化、专业布局研究与实践
13.航海特色专业（强势专业群）、品牌专业建设研究
14.高职院校教学质量监控体系的研究

15.高职教育资源共享、合作创新的研究
16.高职院校教师专业发展的研究
17.专兼职教师团队建设研究与实践
18.高职实训管理体制与管理模式及运行机制的研究
19.高职院校二级管理模式的研究与实践
20.高职院校科技创新团队培育与建设的研究
21.高职院校辅导员队伍建设的研究
22高职院校学生就业与创业指导、就业与创业教育、就业渠道拓展等研究
23.新时期高职院校的心理健康教育的研究
24.与学校专业建设密切相关的基础研究、应用技术研究、应用软件开发等研究。
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